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PAAKIRJOITUS

Mikali haluamme sailyttaa metallituoteteollisuuden Suomen teollisuuden ja viennin selkarankana, tarvitsemme
lisaa patevia alan ammattilaisia. Hyvan hitsaajan ammattitaidon pohjana on laadukas ja kattava koulutus, jonka
paalle tyokokemus rakentaa monipuolisen ja korkeatasoisen kaytannén ammattitaidon. Hitsaajan perus- ja tay-
dennyskoulutuksella hankittu osaaminen voidaan yksiselitteisesti osoittaa kansainvalisilla patevoityskokeilla.

Luotettavan hitsatun rakenteen avaintekijoita ovat osaavat ja pate-
voitetyt hitsauksen eri alueiden ammattilaiset, joiden koulutuksessa
on jo pitkdaan noudatettu hitsauksen alalla toimivaa ainutlaatuista
kansainvalista patevoityskoulutusjarjestelmaa. Suomeen tallainen
koulutusjarjestelma on rakennettu viimeisten vajaan kolmen vuosi-
kymmenen aikana ja nykyisin Suomen Hitsausteknillisen Yhdistyk-
sen (SHY:n) Patevoityskoulutuskomitean valvoma koulutustarjonta
kasittaa hitsaustyon ja -koulutusohjelmien kaikki tasot. Myds kou-
lutuksen paikallinen tarjonta ja saatavuus on huippuluokkaa. Asu-
kaslukuun suhteutettuna Suomi onkin jo ajat sitten vakiinnuttanut
asemansa kansainvalisesti patevoitetyn hitsaushenkiléston koulu-
tuksen karkimaana.

Patevoityskoulutusoikeuksien saaminen edellyttaa oppilaitokselta
sitoutumista opettajien koulutukselle ja koko koulutusjarjestelmalle
asetettuihin vaatimuksiin. Etuna tasta on se, etta hitsauksen ope-
tuksessa kaytetaan valmista koulutusohjelmaa seka teorian etta kay-
tanndn koulutuksen osalta, eli kaikissa koulutuspaikoissa saadaan
patevaltd henkilokunnalta sama koulutus. Tama puolestaan nakyy
my0Os koulutuksen saaneiden osaamisessa ja valmiuksissa, kun he
tulevat tydelamaan aloittamaan varsinaisen tydssaoppimisen.

Kansainvalinen, harmonisoitu hitsausalan koulutusohjelma takaa
yhtenaisen koulutuksen seka kansallisesti etta kansainvalisesti.
Sen mukaisen IW-patevyyskokeen (International Welder, kansain-
valinen hitsaaja) suorittaminen onkin tahan asti ollut osa hitsaajan
ammatti- ja erikoisammattitutkintoa. Koska koulutuksen toteutta-
mista valvotaan ulkopuolisen asiantuntijatahon (Suomessa SHY:n
Patevoityskoulutuskomitea) tekemilla saanndllisilla auditoinneilla,
koulutuksen sisaltd pysyy alan kehityksen, standardoinnin ja
maaraysten mukaisena kansainvalisen yhteistyon kautta. Myos
opetusmateriaali paivitetaan koulutusohjelman muutosten ja alan
teknisen kehityksen mukaisesti. Kansainvalisten koulutusohjelmien
kayttd on nain myds oppilaitosten etu, silla koulutuksen ajantasai-
suus ja korkea laatu varmistetaan ja pystytadn myos tarvittaessa
osoittamaan aukottomasti!

Vuoden 2018 alusta voimaan astuneen uuden ammatillisen kou-
lutuksen lain (https://minedu.fi/amisreformi) myota vastuu koulu-
tuksen toteuttamisesta jaa kuitenkin oppilaitoksille. Oppilaan osaa-
misalueet koulutuksen jalkeen on kylla nimetty hitsaajan ammatti- ja
erikoisammattitutkinnon perusteissa ja nama todennetaan teoriako-
kein ja naytoin. Toisin kuin aiemmin, itse koulutuksen toteutukseen
tai sisaltoon uudistus ei kuitenkaan ota enaa kantaa. Myos vaati-
mukset kokeiden ja nayttojen vastaanottajille ja -ottamiselle ovat
kuitenkin viela auki, joten huoli koulutuksen toteuttamisesta, sisal-
16sta ja yhtenaisen osaamistason saavuttamisesta on hyvin todelli-
nen. Kaytannossa hyvaksi havaittu ratkaisu tahan on kansainvalisten
patevyyskokeiden ja -tutkintojen sailyttaminen osana alan tutkintoja,
vaikka sita ei enaa suoranaisesti vaaditakaan, ja tulevaisuudessa

jopa niiden aiempaa laajempi hyddyntaminen osana alan koulutusta
my0Os korkeakouluopinnoissa.

Aikuiskoulutus ja kansainvilinen tyovoima

Tosiasia on, ettd Suomessa hitsaajakoulutuksen resurssit tai oppi-
lasaines eivat riita kattamaan teollisuuden osaavan tydvoiman tar-
vetta. Kasvava tarve vaatii kaytanndssa jo nyt ulkomaisten hitsaajien
kayttda, mutta riittdako heidan osaamisensa osoittamiseen jossakin
suoritettu kansallinen patevyystodistus? Aikuiskoulutuksessa kan-
sainvalisen tyovoiman ottaminen koulutuksen kohderyhmaksi pa-
rantaa osaamista, jota suomalainen teollisuus tarvitsee. Tama on
haaste oppilaitoksille. Onko osaava ulkomainen tyévoima resurssien
haaskausta vai mahdollisuus? Koulutuksen taso on Suomessa viela
erinomainen, maailman huippuluokkaa, ja tasta tulee pitaa kiinni!
Kilpailu tydvoimasta maailmanlaajuisesti tulee lisaantymaan ja kou-
lutus, osana tyévoiman hankintaa, lisda Suomen houkuttelevuutta
tassa kilpailussa.

Luokkaopetuskoulutuksessa vastuu oppimisesta on perinteisesti ol-
lut opettajalla. Oppilaiden erilainen kyky omaksua ja oppia on ollut
opettajalle haaste, johon on tartuttava opetuksessa. Tana paivana-ja
etenkin ammatillisen koulutuksen uudistuksen astuessa voimaan -
vastuu oppimisesta siirtyy kuitenkin yna enemman oppilaalla itselleen.

Aikaisemmin luokkaopetuksen jalkeen osaamista mitattiin itse-
naisten kotitehtavien avulla. Tana paivana ajatus on kaannetty paa-
laelleen ("flipped classroom”): etukateen jaetun aineiston avulla
aiheeseen perehdytaan itsenaisesti ja luokkaopetuksen rooli itse-
opiskelun jalkeen on enemmankin keskustelevaa ongelmakonhtiin ja
vaikeampiin aihealueisiin paneutumista. Tallaista opetustapaa on jo
kaytetty humanistisissa opinnoissa, mutta hyvin vahan tekniikan alan
opetuksessa. Lahestymistapa avaa uusia mahdollisuuksia koulutuk-
sen toteuttamiseen ja osaamisen mittaamiseen, mutta on myos suuri
haaste opiskelijalle. Hanen tulee ottaa itse kokonaisvastuu omasta
opiskelustaan ja oppimisestaan!

Toisaalta yha enemman yrityksiin siirtyva hitsaajakoulutus asettaa
my0s opettajalle ja hanen ajankaytolleen uusia vaatimuksia. Opetuk-
sen ja kaytadnnon harjoitusten lisaksi hanen on valvottava yha laajem-
min yrityksissa tapahtuvaa tyoharjoittelua. Tall6in opetuksen sisallon
teknisesta ajantasaisuudesta huolehtimiseen ja alan standardien,
ohjeiden, maaraysten yms. seuraamiseen jaa entistakin vahemman
aikaa. Tallaisessa tilanteessa kaikki ulkopuolinen tuki esimerkiksi
valmiin koulutusohjelman ja -materiaalin muodossa lienee enemman
kuin tervetullutta.
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Hitsaus on erikoisprosessi, jolla valmistettujen hitsien suorituskyky
joudutaan todentamaan joko valmiista tuotteesta tai vastaavalla taval-
la tuotetusta koekappaleesta. Tama on johtanut alan kattavaan stan-
dardointiin, jolla varmistetaan, etta tarkasteltava koehitsi vastaa riitta-
valla tarkkuudella tuotantohitseja. Nain voidaan vakuuttua siita, etta
hitsattu rakenne kestaa sille suunnitellut rasitukset ja on turvallinen
koko suunnitellun kayttoikansa ajan. Kaytannossa kaikki kuormitetut
hitsatut terasrakenteet joudutaan joko viranomaismaaraysten tai
asiakkaan vaatimuksesta valmistamaan vaatimusten mukaisella
tavalla. Tama tarkoittaa myos sita, etta ilman asianmukaista pate-
vyytta hitsaaja ei voi taman paivan Euroopassa harjoittaa ammattiaan.

Taman vuoksi SHY suosittelee voimakkaasti kansainvalisten hit-
saajan IW-patevyyksien suorittamisen sailyttamista osana Tuotanto-
tekniikan ammattitutkintoa, vaikka se ei enaa tutkintovaatimuksiin
sisallykaan. Kansainvalisesti harmonisoitu ja yllapidetty jarjestelma
takaa koulutuksen yhtenaisen sisallon ja kouluttajien patevyyden seka
koulutusmateriaalin yndenmukaisuuden ja ajantasaisuuden maanlaa-
juisesti. Patevyyskokeen suorittaminen voidaan haluttaessa hyodyn-
taa IW-tutkinnon osasuorituksena joko ammatti- tai erikoisammatti-
tutkinnon yhteydessa tai mydbhemmin ammattiuran aikana. Lisaksi
IW-patevyys osoittaa yksiselitteisesti hitsaajan ammattitaidon myos
kansainvalisesti. Myos oppilaitoksille kansainvalisten koulutusohjel-
mien kayttd on selkea etu, silla koulutuksen ajantasaisuus ja korkea
laatu varmistetaan ulkopuolisen tahon toimesta ja se pystytaan myos
tarvittaessa osoittamaan.
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Kuvat: Eero Nykanen

KURSSIN KAYNYT IW KURSSIN KAYNYT

P¥31on kuitenkin varma it etta nuori mies jolla on IW todistus on tyshdnottotilanteessa
etulytntiasemassa. IW patevyys kertoo ettd henkild on kiinnostunut hitsauksesta ja motivaatiotakin
todennakdisesti ltytyy. Todistus kertoo myds ettd tietty perusosaaminen on todistettu.

Fero Nykdnen IWE, Artech Helsinki Shipyards Oy,

Mika Sirén
SHY patevoityskoulutuskomitean puheenjohtaja

Juha Kauppila
SHY:n koulutuspaallikko

PS. Tata kirjoitusta laadittaessa Yle-uutisten sivuilla ilmestyi Tommi
Kinnusen kolumni ammatillisen koulutuksen uudistamisesta laajem-
minkin (https://yle.fi/uutiset/3-10333832?utm_source=facebook-
share&utm_medium=social). Herattelee varmaan ajatuksia myos
hitsauskoulutuksen osalta.

VAIKUTTAMINEN
JOLURINVAS HITSAUSTIETOUS

m Hitsaavien yritysten kehityksen edistdminen ja
toimintaedellytysten varmistaminen

B Kansainvalisen hitsauskoulutuksen organisointi
B Hitsaustiedon kokoaminen ja jakaminen

SUOMEN HITSAUSTEKNILLINEN YHDISTYS RY.
Makelankatu 36 A 2, 00510 Helsinki
Puh./Tel. +358 9 773 2199

www.hitsaus.net
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